
 
 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

Gravina in P., fa fede la data del protocollo 
 

All’albo Agli atti 
Al sito web 
All’USR per la Puglia  
All’ambito territoriale della provincia di Bari 
Al DSGA 

 
 
 CUP: B84C22000790001 
 Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-19 

 
 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure di supporto amministrativo nei 
ruoli del personale ATA da impiegare nel progetto: Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 
studenti e per la socialità e l’accoglienza: “Non uno di meno” 
 

 

IL DIRIGENTE 

 
VISTO il testo del Programma Operativo  Nazionale–FSE-2014IT05M2O001“Per la Scuola 

competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – 
Programmazione 2014-2020; 

VISTO  L’Avviso pubblico prot. AOODGEFID n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 
socialità e l’accoglienza  

VISTI  i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo; 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 
2014 della Commissione Europea; 

VISTO il piano n. 1081807  inoltrato da questo Istituto in data 18/05/2022; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Circolo Didattico; 
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VISTA  la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/53714 del 21 giugno 2022 di approvazione del 
progetto; 

VISTE le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali 
Europei 2014/2020”; 

VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n.21 del 27/06/2022 relativa all’approvazione dei progetti   
                         PON; 
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n.77 del 30/06/2022 relativa all’approvazione dei progetti 

PON; 
CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio E.F. 2023 in data 30/03/2023 con protocolllo n.1360/2023 

del finanziamento relativo al progetto: Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza: “Non uno 
di meno disposta dal Dirigente Scolastico; 

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni 
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano 
integrato degli interventi autorizzati; 

VISTA  la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di 
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. 
Chiarimenti” e successiva errata corrige, nota prot.n. 24862 del 
29/09/2017; 

LETTA la nota Prot. AOODGEFID n. 1498 del 09/02/2018 “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione 
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020; 

VISTO l'art. 40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le Istituzioni scolastiche la          
stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti; 

RAVVISATA la necessità di utilizzare personale ATA interno appartenente al profilo di assistente 
amministrativo disponibili a svolgere, oltre il proprio orario di servizio, attività connesse 
all’attuazione dei progetti PON in oggetto; 

EMANA 

 
Art.1 Avviso di disponibilità 

a) è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di almeno n° 1 assistente amministrativo 
disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti le mansioni del proprio  
profilo professionale da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra e relativi ai seguenti 
moduli: 

 

IO SUONO 
TU CANTI 1  

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 3^ 
Primaria Savio 
 

IO SUONO TU 
CANTI 2  

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 3^ 
Primaria Fiore 
 

SPORT PER TUTTI 

1  

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 5^ 
Primaria Savio 
 

SPORT PER TUTTI 

2  

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 5^ 
Primaria Fiore 
 



 
 

LA RUOTA 

PANORAMICA  

1 

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 4^ 
Primaria Savio 
 

 
LA RUOTA 

PANORAMICA  

2 

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 4^ 
Primaria Fiore 
 

IMPARO 
FACENDO 1 

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 1^-2^ 
Primaria Savio 
 

IMPARO 
FACENDO 2 

1 modulo 
30 ore 

Sabato/un 
pomeriggio 
infrasettimanale 

CL. 1^-2^ 
Primaria Fiore 
 

 
 
Art. 2 Orario di servizio 
 Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare è di n° 30 ore complessive per il personale amministrativo 
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto, comunque entro il 31/08/2023 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
 
Art. 3 Retribuzione 
 La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.  
 
Art. 4 Compiti 

• Collaborare nell’inserire tutti i dati richiesti al GPU (es. bandi, anagrafiche ed ogni eventuale 
attività da inserire a carico dell’amministrazione) e provvedere al controllo finale della 
piattaforma; 

• Provvedere all’archivio e alla pubblicazione di avvisi e comunicazioni, richiedere e trasmettere 
documenti; 

• Verificare le ore rese del personale ata con inserimento dati in piattaforma; 

• Collaborare ed essere di supporto agli esperti e ai tutor; 

• Produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto; 

• Emettere buoni d’ordine per il materiale; 

• Acquisire richieste e offerte 

• Gestire on line le attività e inserire nella Piattaforma Ministeriale “Programmazione 2014-2020” 
tutti i dati e la documentazione contabile di propria competenza.  
 

Art. 5 presentazione disponibilità 
 Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro le ore 
12 del giorno 09/05/2023 esclusivamente brevimanu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 6 Affidamento incarico 
 Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare 
le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 
 
 
 
 



 
 

Art. 7 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento della accettazione della 
lettera di incarico. 
 
Art. 8 Trattamento dati personali 
 L’istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.196/03, che i dati personali 
saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa soprarichiamata e degli obblighi di sicurezza e 
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge e di contratti inerenti il 
rapporto lavoro autonomo. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 
cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. 
 

Art. 9 Pubblicità 
  Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo 
www.cdsaviofiore.edu.it 
 
 
 

 
                                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                        Teresa Patrizia Paradiso 
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